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Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Scolastico Comprensivo “G. Romanino”
Via Ripa, 2 - 25040 Bienno (Bs)
Tel. 0364 40062
e-mail: bsic83700x@jistruzione.it — pec: bsic83700x@pec.istruzione.it

Agli atti
Albo on line/Sito web

Oggetto: Decisione di affidamento relativo alla procedura per il reclutamento del personale

”

operante, in qualita di formatore, nel progetto “Percorsi di formazione sulla transizione digitale
- Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, finanziato dall’'unione europea — missione 4: istruzione e
ricerca Componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico (D.M. 66/2023). “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale” (D.M. 66/2023)".

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-42193

TITOLO: Mettiamoci in campo

CUP: G64D23008010006

CIiG: B29ABD83BC

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

Documento informatico firmato digitalmente da LOREDANA RIZZA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate


mailto:bsic83700x@istruzione.it
mailto:bsic83700x@pec.istruzione.it

D
FUTU RA PER L'ITALIAIE)AI [s)glh’d%IﬁAl

a*x Finanziato
i dallUnione europea
NextGenerationEU

AMinistors doll Strasione .] Italiadomani
7s edel Merito -

* %

* 4 K PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021
del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 12 aprile 2023, m. 66 recante riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
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VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 —
Componente 1 del PNRR;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

CONSIDERATO I’'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” I'individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

CONSIDERATO che secondo il Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR nostra scuola ha avuto una assegnazione pari a €
29.853,09 (allegato 1 D.M.66);

VISTA la Delibera n. 38 del 21/12/2021 e successive integrazioni del 19/12/2022 approvate con delibera n.
42 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/25;

VISTA la Delibera n. 28 del Consiglio d’Istituto del 14/12/2023 con la quale & stato approvato I'aggiornamento
del P.T.O.F. per I'anno scolastico 2023/24;

VISTA la delibera di approvazione del Programma Annuale 2024 del Consiglio d’Istituto n. 2 del 17/01/2024;
VISTO l'avviso pubblico relativo alla Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023);

VISTO I'accordo di concessione prot. AOOGABMI/0035294 del 29/02/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e
del Merito e I'lstituzione Scolastica G. Romanino di Bienno per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “Mettiamoci in campo”, CUP G64D23008010006, identificativo
progetto M4C112.1-2023-1222-P-42193 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione
66/2023 Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
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(D.M. 66/2023) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1143/2024-4.5 del 11/03/2024 del progetto “Investimento
M4C1-2.1 — Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale — D.M. n. 66/2023 — Codice
identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-42193 - CUP: G64D23008010006 - Aggregato A3.09;
VISTA la disponibilita di € 5.460,00 per realizzare Percorsi di formazione sulla transizione digitale come da
progetto inviato;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Progetto prot. n. 3448 del 22/03/2024;

VISTA la nomina de RUP prot. n.1146/2024-4.5 del 11/03/2024;

VISTA la necessita di individuare personale interno ed esterno in qualita di FORMATORI ESPERTI per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il bando prot. 3683/2024-7.6 del 01/07/2024 relativo ad incarichi individuali secondo il D.lgs. 30
marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii e gli artt. 2222 e segg. c.c.;

VISTO che per I'avviso di cui sopra non sono pervenute candidature;

VISTO il verbale della commissione aggiudicatrice prot. 3799/2024-2.11 del 15/07/2024;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»;
VISTO in particolare, I'art. 17, comma 1 del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti,
con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i
PREMESSO che non esistono Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;

VISTI gli articoli del nuovo codice degli appalti n. 36/2023;

PRESO ATTO che la documentazione risulta essere regolare sia nelle dichiarazioni, sia nell’'offerta
economica;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»;
VISTO in particolare, I'art. 17, comma 1 del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti,
con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i
criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.

VISTO in particolare, I'art. 17, comma 2 del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che In caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita

economico-finanziaria e tecnico-professionale»;
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VISTO che all’art. 50, c.1, lett.b del D.Lgs 36/2023 consente di procedere all’acquisto tramite affidamento
diretto per importi inferiori a € 140.000,00.

PREMESSO che non esistono Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;

VISTO che la spesa complessiva per il servizio in parola € stata stimata in € 3.050,00 omnicomprensivo di
tutti gli oneri;

VISTO che la ditta selezionata ha i requisiti richiesti dalla scuola per il corso sulla tematica del “senza zaino”;
VISTO che I'offerta presentata € congrua alla richiesta;

VISTO che gli oneri di sicurezza per I'eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a ribasso, sono
pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di servizi di natura intellettuale;

VISTO L’art. 49 del D.Lgs n. 36/2023, rispetto al principio di rotazione;

VISTO che in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari & stato acquisito mediante richiesta al’ANAC il CIG: B29ABD83BC;

CONSIDERATO che I'O.E. individuato non & sottoposto ad obbligatorieta di fatturazione elettronica in
guanto ditta estera.

VISTO che, in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si applica quanto disposto all’allegato
1.4 del D.Lgs. 36/2023,;

ACCERTATA la verifica dei requisiti di cui all’art. 94. DURC annotazioni ANAC, visura e l'avvio della
procedura;

CONSIDERATO che, nel caso di esito negativo, dei controlli, si procedera immediatamente alla risoluzione
del contratto;

VISTO che 'operatore economico individuato possiede professionisti con le competenze richieste
dalla scuola;

TENUTO CONTO che I'lstituto non ha richiesto all’operatore la presentazione di una garanzia definitiva ai
sensi dell’art. 53, comma 4, del Decreto Legislativo n. 36/2023, trattandosi di importo inferiore a 150.000
euro;

RITENUTO che la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Rizza Loredana, risulta pienamente idonea a ricoprire I'incarico
di RUP, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 4 dell’Allegato I.2 al D.Lgs. 36/2023 avendo competenze

professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati;

DECIDE

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2
Di procedere all’incarico in favore di FORMACCIO ESTEBAN DI BARTOLOMEO SLP
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Art. 3
Di autorizzare la spesa di € 3.050,00 comprensivo di tutti gli oneri da imputare nel Programma Annuale e.
f. corrente approvato dal Consiglio d’Istituto, al Progetto A03/09 FORMAZIONE DEL PERSONALE
SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE DIGITALE.

Art. 4

Il contratto verra stipulato entro i termini previsti dagli artt. 18 e 55 del D. Lgs. 36/2023.

Art. 5
Il pagamento del corrispettivo sara subordinato al conseguimento dei target, dei milestone progettuali e

degli obiettivi finanziari connessi alla misura nonché dei requisiti DNSH e di tagging ambientale.

Art. 6
E’ obbligo il conseguimento degli obiettivi secondo la durata ed i termini previsti nel cronoprogramma.
Art. 7
Ai sensi dell’art. 32 comma 10 del D. Lgs n. 50/2016 si procedere nonostante la mancata applicazione della
clausola stand still
Art. 8
Ai sensi degli artt. 13-14 del regolamento Generale sulla protezione dei Dati (GDPR) — (UE/2016/679) e del
D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell’Istituto
Comprensivo “G. Romanino” per le finalita di gestione della selezione ove potranno essere trattati anche
in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il Titolare del trattamento dei

dati e la Dirigente Scolastica.

Art. 9
La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi della

normativa sulla trasparenza.

Il Responsabile Unico del Progetto
F.to Digitalmente dal

DIRIGENTE SCOLASTICO

D.ssa Loredana Rizza
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